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Full Professor of Nursing and Chair of the Research Committee, School of Nursing 
and Midwifery, University of Rwanda 
 
Prof. Madeleine Mukeshimana is a distinguished nurse educator, researcher, and 
leader with over a decade of academic and professional experience advancing 
nursing education, community health, and health policy in Rwanda. She serves as Full 
Professor of Nursing and Chair of the Research Committee in the School of Nursing 
and Midwifery at the University of Rwanda. She completed postdoctoral studies at the 
University of Gothenburg in Sweden. She is also First Vice President of the Rwanda 
Nurses and Midwives Union, the country’s only union representing nurses and 
midwives, with approximately 10,000 active members. 
 
Since joining the University of Rwanda in 2011, Prof. Mukeshimana has held major 
academic leadership roles, including Deputy Dean and Acting Dean of the School of 
Nursing and Midwifery from 2016 to 2022. She has led the development and review of 
nursing curricula nationwide and contributed to key national health policy reforms. 
Her expertise spans nursing education, leadership, mental health, and community 
health interventions, particularly those targeting vulnerable populations, including 
women, children, and young people. 
 
A strong advocate for gender equality and sexual and reproductive health and rights 
in Rwanda, she serves as a consultant to the CERTA Foundation, contributing to 
research, advocacy, and capacity-building efforts to prevent gender-based violence 
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and promote equitable access to health services. Her research portfolio includes the 
implementation of the Collaborative Care Model in Rwanda’s district hospitals, which 
has significantly improved care for patients experiencing both physical and mental 
health conditions. 
 
Prof. Mukeshimana is an internationally recognized scholar with 79 peer-reviewed 
publications in reputable journals, including BMC Health Services Research, Journal 
of Global Health, PLOS One, BMJ Open, and Women’s Health. She has received multiple 
competitive research grants as Principal Investigator and Co-Investigator, 
collaborating with institutions such as the University of Michigan, the East African 
Community, and the University of Rwanda–Sweden Programme. She continues to 
mentor future generations of researchers and currently supervises PhD and master’s 
students locally and internationally. 
 
Her professional service includes leadership and representation at the national and 
global levels. She serves as Vice President of the Rwanda Nurses and Midwives Union, 
a member of the Rwanda Nursing Council, and a member of the ICN Education 
Advisory Committee representing Africa. She has served on the scientific committees 
for the 23rd ICN Congress in Montreal and the ICN 2025 Congress in Helsinki, and 
chaired the Scientific Committee of the 2021 African International Health Conference. 
She is also a proud inductee of the Sigma Theta Tau International Honor Society of 
Nursing and a graduate of the ICN Leadership for Change/ODENNA Programme. 
 
Prof. Mukeshimana remains committed to shaping nursing science, strengthening 
health systems, and advancing equitable access to care for all communities across 
Rwanda and beyond. 
 
ESPAÑOL 
 
Profesora titular de Enfermería y presidenta del Comité de Investigación, Escuela de 
Enfermería y Partería, Universidad de Ruanda 

La profesora Madeleine Mukeshimana es una destacada educadora, investigadora y 
líder de enfermería, con más de una década de experiencia académica y profesional 
dedicada al avance de la formación en enfermería, la salud comunitaria y las 
políticas de salud en Ruanda. Es profesora titular de Enfermería y presidenta del 
Comité de Investigación de la Escuela de Enfermería y Partería de la Universidad de 
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Ruanda. Realizó estudios posdoctorales en la Universidad de Gotemburgo, Suecia. 
Asimismo, es primera vicepresidenta del Sindicato de Personal de Enfermería y 
Partería de Ruanda, el único sindicato del país que representa a estos profesionales y 
que cuenta con aproximadamente 10 000 miembros activos. 
Desde que se incorporó a la Universidad de Ruanda en 2011, la profesora Mukeshimana 
ha ocupado importantes cargos de liderazgo académico, entre ellos los de 
vicedecana y decana en funciones de la Escuela de Enfermería y Partería entre 2016 y 
2022. Ha dirigido la elaboración y revisión de planes de estudio de enfermería en todo 
el país y ha contribuido a importantes reformas nacionales de las políticas de salud. 
Su experiencia abarca la formación en enfermería, el liderazgo, la salud mental y las 
intervenciones de salud comunitaria, especialmente las dirigidas a poblaciones 
vulnerables, incluidas las mujeres, la infancia y la juventud. 
Firme defensora de la igualdad de género y de la salud y los derechos sexuales y 
reproductivos en Ruanda, trabaja como consultora para la Fundación CERTA, 
contribuyendo a iniciativas de investigación, promoción y fortalecimiento de 
capacidades destinadas a prevenir la violencia de género y promover un acceso 
equitativo a los servicios de salud. Su trayectoria investigadora incluye la 
implementación del Modelo de Atención Colaborativa en los hospitales de distrito de 
Ruanda, que ha mejorado considerablemente la atención a pacientes con problemas 
de salud física y mental. 
La profesora Mukeshimana es una académica reconocida internacionalmente, con 
79 publicaciones revisadas por pares en revistas de prestigio, entre ellas BMC Health 
Services Research, Journal of Global Health, PLOS One, BMJ Open y Women’s Health. 
Ha obtenido múltiples subvenciones de investigación competitivas como 
investigadora principal y coinvestigadora, en colaboración con instituciones como la 
Universidad de Michigan, la Comunidad de África Oriental y el Programa Universidad 
de Ruanda–Suecia. Continúa orientando a futuras generaciones de investigadores y 
actualmente supervisa a estudiantes de doctorado y maestría tanto en Ruanda como 
en otros países. 
Su labor profesional incluye funciones de liderazgo y representación en los ámbitos 
nacional y mundial. Es vicepresidenta del Sindicato de Personal de Enfermería y 
Partería de Ruanda, miembro del Consejo de Enfermería de Ruanda y miembro del 
Comité Consultivo sobre Educación del CIE en representación de África. Ha formado 
parte de los comités científicos del 23.º Congreso del CIE en Montreal y del Congreso 
del CIE de 2025 en Helsinki, y presidió el Comité Científico de la Conferencia 
Internacional Africana de Salud de 2021. También es miembro de la Sociedad 
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Internacional de Honor de Enfermería Sigma Theta Tau y graduada del Programa 
Liderazgo para el Cambio/ODENNA del CIE. 
La profesora Mukeshimana mantiene su compromiso con el desarrollo de la ciencia 
de la enfermería, el fortalecimiento de los sistemas de salud y la promoción de un 
acceso equitativo a la atención para todas las comunidades de Ruanda y otros 
países. 
 
FRANÇAIS 
 
Professeure titulaire en sciences infirmières et présidente du Comité de recherche, 
École des sciences infirmières et obstétricales, Université du Rwanda 

La professeure Madeleine Mukeshimana est une éminente enseignante-chercheuse 
et dirigeante en sciences infirmières, forte de plus de dix ans d’expérience universitaire 
et professionnelle consacrée à l’avancement de la formation infirmière, de la santé 
communautaire et des politiques de santé au Rwanda. Elle est professeure titulaire en 
sciences infirmières et présidente du Comité de recherche de l’École des sciences 
infirmières et obstétricales de l’Université du Rwanda. Elle a effectué des études 
postdoctorales à l’Université de Göteborg, en Suède. Elle est également première vice-
présidente du Syndicat du personnel infirmier et des sages-femmes du Rwanda, le 
seul syndicat du pays représentant ces professions, qui compte environ 10 000 
membres actifs. 
Depuis son arrivée à l’Université du Rwanda en 2011, la professeure Mukeshimana a 
occupé d’importantes fonctions de direction universitaire, notamment celles de vice-
doyenne et de doyenne par intérim de l’École des sciences infirmières et obstétricales 
de 2016 à 2022. Elle a dirigé l’élaboration et la révision des programmes de formation 
infirmière à l’échelle nationale et contribué à d’importantes réformes des politiques 
nationales de santé. Son expertise couvre la formation infirmière, le leadership, la 
santé mentale et les interventions en santé communautaire, en particulier celles 
destinées aux populations vulnérables, notamment les femmes, les enfants et les 
jeunes. 
Fervente défenseure de l’égalité des genres ainsi que de la santé et des droits sexuels 
et reproductifs au Rwanda, elle intervient comme consultante auprès de la Fondation 
CERTA et contribue à des activités de recherche, de plaidoyer et de renforcement des 
capacités visant à prévenir la violence fondée sur le genre et à promouvoir un accès 
équitable aux services de santé. Ses travaux de recherche comprennent la mise en 
œuvre du modèle de soins collaboratifs dans les hôpitaux de district du Rwanda, qui 
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a considérablement amélioré la prise en charge des personnes présentant à la fois 
des problèmes de santé physique et mentale. 
La professeure Mukeshimana est une universitaire de renommée internationale, 
auteure de 79 publications évaluées par des pairs dans des revues réputées, 
notamment BMC Health Services Research, Journal of Global Health, PLOS One, BMJ 
Open et Women’s Health. Elle a obtenu plusieurs subventions de recherche 
concurrentielles en qualité de chercheuse principale et de cochercheuse, en 
collaboration avec des institutions telles que l’Université du Michigan, la Communauté 
d’Afrique de l’Est et le Programme Université du Rwanda–Suède. Elle continue 
d’accompagner les futures générations de chercheurs et supervise actuellement des 
étudiantes et étudiants en doctorat et en master, au Rwanda et à l’étranger. 
Son engagement professionnel comprend des fonctions de direction et de 
représentation aux niveaux national et mondial. Elle est vice-présidente du Syndicat 
du personnel infirmier et des sages-femmes du Rwanda, membre du Conseil des 
soins infirmiers du Rwanda et membre du Comité consultatif du CII sur la formation, 
où elle représente l’Afrique. Elle a siégé aux comités scientifiques du 23e Congrès du 
CII à Montréal et du Congrès 2025 du CII à Helsinki, et a présidé le Comité scientifique 
de la Conférence internationale africaine sur la santé de 2021. Elle est également 
membre de la Société internationale d’honneur en soins infirmiers Sigma Theta Tau et 
diplômée du programme Leadership for Change/ODENNA du CII. 
La professeure Mukeshimana demeure déterminée à faire progresser les sciences 
infirmières, à renforcer les systèmes de santé et à promouvoir un accès équitable aux 
soins pour toutes les communautés du Rwanda et au-delà. 
 


