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Jing Wang is dean and professor at the Florida State University College of Nursing 
(USA), which launched the nation’s first Master of Science in Nursing (MSN) 
focused on Artificial Intelligence in Healthcare Applications. She is co-director of 
the Nursing and AI Innovation Consortium, which bridges gaps between AI, 
nursing education, and clinical practice. Under her leadership, FSU also became 
the only nursing school to partner with the Coalition for Health AI (CHAI) to launch 
a micro-credential program in responsible AI for nurses. Dr. Wang also co-chaired 
the National League for Nursing’s Vision Statement on Artificial Intelligence in 
Nursing Education.  
Globally recognized for her contributions to nursing education, innovation, and 
policy, Dr. Wang holds board or advisory positions with the Robert Wood Johnson 
Foundation, HCA Florida Capital Hospital, the NIH National Advisory Council for 
Nursing Research, Big Bend Hospice, and the American Academy of Nursing’s 
Institute for Nursing Leadership. A Fellow of the American Academy of Nursing, a 
Josiah Macy Jr. Foundation Faculty Scholar, and a National Academy of Medicine 
Emerging Leader in Health and Medicine, she has received numerous honors for 
her work in digital health and workforce innovation. 

 
 
 



ESPAÑOL 
Decana y profesora, Facultad de Enfermería de la Universidad Estatal de Florida 
(Estados Unidos) 
 
Jing Wang es decana y profesora de la Facultad de Enfermería de la Universidad 
Estatal de Florida (Estados Unidos), que puso en marcha el primer máster en 
Ciencias de Enfermería (MSN) del país centrado en las aplicaciones de la 
inteligencia artificial en la atención de salud. Es codirectora del Consorcio de 
Innovación en Enfermería e Inteligencia Artificial, que contribuye a reducir las 
brechas entre la inteligencia artificial, la formación en enfermería y la práctica 
clínica. Bajo su liderazgo, la Universidad Estatal de Florida también se convirtió en 
la única facultad de enfermería en asociarse con la Coalition for Health AI (CHAI) 
para crear un programa de microcredenciales sobre el uso responsable de la 
inteligencia artificial dirigido al personal de enfermería. La Dra. Wang también 
copresidió la elaboración de la Declaración de Visión sobre la Inteligencia 
Artificial en la Formación de Enfermería de la National League for Nursing. 
Reconocida mundialmente por sus contribuciones a la formación en enfermería, 
la innovación y las políticas, la Dra. Wang forma parte de juntas directivas o 
comités asesores de la Robert Wood Johnson Foundation, HCA Florida Capital 
Hospital, el Consejo Consultivo Nacional de Investigación en Enfermería de los 
Institutos Nacionales de Salud de los Estados Unidos (NIH), Big Bend Hospice y el 
Institute for Nursing Leadership de la American Academy of Nursing. Es miembro 
de la American Academy of Nursing, becaria docente de la Josiah Macy Jr. 
Foundation y líder emergente en salud y medicina de la National Academy of 
Medicine. Asimismo, ha recibido numerosos reconocimientos por su labor en el 
ámbito de la salud digital y la innovación de la fuerza laboral. 
 
FRANÇAIS 
 
Doyenne et professeure, Collège des sciences infirmières de l’Université d’État 
de Floride (États-Unis) 
Jing Wang est doyenne et professeure au Collège des sciences infirmières de 
l’Université d’État de Floride (États-Unis), qui a lancé le premier master ès 
sciences infirmières (MSN) du pays consacré aux applications de l’intelligence 
artificielle dans les soins de santé. Elle est codirectrice du Consortium pour 
l’innovation en soins infirmiers et en intelligence artificielle, qui contribue à 
combler les lacunes entre l’intelligence artificielle, la formation en soins infirmiers 
et la pratique clinique. Sous sa direction, l’Université d’État de Floride est 
également devenue la seule école de sciences infirmières à s’associer à la 
Coalition for Health AI (CHAI) afin de lancer un programme de microcertification 
sur l’utilisation responsable de l’intelligence artificielle destiné au personnel 
infirmier. La Dre Wang a également coprésidé l’élaboration de la Déclaration de 



vision sur l’intelligence artificielle dans la formation en soins infirmiers de la 
National League for Nursing. 
Reconnue mondialement pour ses contributions à la formation en soins infirmiers, 
à l’innovation et aux politiques, la Dre Wang siège à des conseils d’administration 
ou à des comités consultatifs de la Robert Wood Johnson Foundation, de HCA 
Florida Capital Hospital, du Conseil consultatif national de la recherche en 
sciences infirmières des National Institutes of Health (NIH), de Big Bend Hospice et 
de l’Institute for Nursing Leadership de l’American Academy of Nursing. Fellow de 
l’American Academy of Nursing, boursière du corps professoral de la Josiah Macy 
Jr. Foundation et Emerging Leader in Health and Medicine de la National Academy 
of Medicine, elle a reçu de nombreuses distinctions pour ses travaux dans les 
domaines de la santé numérique et de l’innovation en matière de personnel de 
santé. 
 


