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RN, MNSc, CGNC, FAAN, President NNO Professional Group for Mental Health (NNO-
SPoR) and Addiction and Associate Professor Lovisenberg Diaconal University
College With over 24 years of experience in mental health nursing, Rolland has
held key roles as nurse manager, training specialist, educator, and developer of
education programmes. Through his longstanding leadership in NNO-SPoR, on the
national board since 2012 and several years as President, he has contributed to

professional development, organizational growth, and policy influence.

A consistent focus throughout his career has been collaboration with people with
lived experience and their families, recognizing their expertise as essential to

recovery-oriented, person-centred, and rights-based mental health services.

Rolland is actively engaged in global nursing collaboration, as an ICN Certified
Global Nurse Consultant (CGNC), specializing in leadership, education, and
mental health nursing, he has contributed to key international publications,
including The Global Mental Health Nursing Workforce, Guidelines on Mental
Health Nursing (ICN, 2024), and the World Health Organization Publication Pre-
service Education in Mental Health (2025).

His work focuses on strengthening Advanced Practice Mental Health Nursing,
developing the nursing workforce, and promoting collaboration among nurses,
people with lived experience, policymakers, and international organizations to

improve access, quality, and outcomes in mental health care worldwide.



Enfermero titulado, Master en Ciencias de la Enfermeria, Certificado en Enfermeria
de Salud Mental (CGNC), Miembro de la Academia Americana de Enfermeria
(FAAN), presidente del Grupo Profesional de Salud Mental de la NNO (NNO-SPoR) y
de Adicciones, y profesor asociado en la Universidad Diaconal Lovisenberg. Con
mads de 24 anos de experiencia en enfermeria de salud mental, Rolland ha
desempenado puestos clave como jefe de enfermeria, especialista en formacién,
formador y desarrollador de programas educativos. Gracias a su dilatada labor
de liderazgo en NNO-SPoR, formando parte de la junta nacional desde 2012 y
ocupando el cargo de presidente durante varios anos, ha contribuido al
desarrollo profesional, al crecimiento de la organizacion y a la influencia en las
politicas.

A lo largo de toda su carrera se ha centrado constantemente en la colaboracién
con personas que han vivido en primera persona la experiencia de la
enfermedad y con sus familias, reconociendo que sus conocimientos son
esenciales para unos servicios de salud mental orientados a la recuperacién,
centrados en la persona y basados en los derechos.

Rolland participa activamente en la colaboracidén mundial en el Gmbito de la
enfermeria. Como Consultor Global de Enfermeria Certificado (CGNC) por el CIE,
especializado en liderazgo, formacion y enfermeria de salud mental, ha
colaborado en publicaciones internacionales clave, entre ellas The Global Mental
Health Nursing Workforce, Guidelines on Mental Health Nursing (CIE, 2024) y la
publicacién de la Organizacién Mundial de la Salud Pre-service Education in
Mental Health (2025).

Su trabajo se centra en fortalecer la enfermeria de salud mental de practica
avanzada, desarrollar el personal de enfermeria y promover la colaboracion
entre enfermeros, personas con experiencia vivida, responsables politicos y
organizaciones internacionales para mejorar el acceso, la calidad y los
resultados de la atencién de salud mental en todo el mundo.

Infirmier diplomé d’Etat, titulaire d’'un master en sciences infirmiéres, certifié
CGNC, membre de I'’Académie américaine des sciences infirmiéres (FAAN),
président du groupe professionnel de la NNO dédié a la santé mentale (NNO-
SPoR) et aux addictions, et maitre de conférences & l'université diaconale
Lovisenberg. Fort de plus de 24 ans d’expérience en soins infirmiers en santé
mentale, Rolland a occupé des rdles clés en tant qu'infirmiére gestionnaire,



spécialiste de la formation, formateur et concepteur de programmes de
formation. Grace & son engagement de longue date au sein du NNO-SPoR, ou il
siége au conseil d’'administration national depuis 2012 et a occupé le poste de
président pendant plusieurs années, il a contribué au développement
professionnel, d la croissance de I'organisation et a l'influence sur les politiques.

Tout au long de sa carriere, il a toujours mis I'accent sur la collaboration avec les
personnes ayant une expérience vécue et leurs familles, reconnaissant leur
expertise comme essentielle d des services de santé mentale axés sur le
rétablissement, centrés sur la personne et fondés sur les droits.

Rolland s’engage activement dans la collaboration internationale en soins
infirmiers : en tant que certifiée pour infirmiére consultante au niveau
international (ICN Certified) dans le leadership, la formation et les soins infirmiers
en santé mentale, il a contribué & des publications internationales majeures,
notamment *The Global Mental Health Nursing Workforce*, les *Directives sur les
soins infirmiers en santé mentale* (ICN, 2024) et la publication de I'Organisation
mondiale de la Santé *Pre-service Education in Mental Health* (2025).

Son travail vise & renforcer les pratiques infirmiéres avancées en santé mentale,
développer le personnel infirmier et & promouvoir la collaboration entre les
infirmiers, les personnes ayant une expérience vécue, les décideurs politiques et
les organisations internationales pour améliorer I'acces, la qualité et les résultats

des soins de santé mentale partout dans le monde.



