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Bienvenida y palabras de 
apertura

Presentación de la cohorte 
ODENNA LatAm y mentores NAMI

Presentación del equipo 
ODENNA

El recorrido ODENNA

Palabras de cierre

Mensaje de nuestro 
patrocinador



Dr. José Luis 
Cobos Serrano

Presidente del ICN

Dr. José Luis 
Cobos Serrano



Howard Catton
Director Ejecutivo del ICN
Howard Catton



Conozca a la cohorte ODENNA  
LatAm



Conozca a los mentores NAMI de 
ODENNA LatAm



Sol Santos, PMP
Oficial del Proyecto ODENNA LatAm

Dra. Mirliana Marcela Ramírez
Facilitadora Regional de ODENNA LatAm

Mg. Natalia Andrea Henao Murillo
Facilitadora Regional de ODENNA LatAm

Nora Barahona
Mentora Estratégica Senior de ODENNA 
LatAm

El equipo 
ODENNA 
LatAm



ODENNA  es
un programa de liderazgo y 

desarrollo organizacional 
diseñado para fortalecer a 

las Asociaciones Nacionales 
de Enfermería en América 

Latina.

Acerca de ODENNA
Capacidad 

organizacional
Liderazgo y 
gobernanza

Crecimiento 
sostenible

Colaboración y 
aprendizaje



Marco SOLID del ICN

Estrategia y
gobernanza

Dirección 
estratégica, 

roles, rendición 
de cuentas y 

toma de 
decisiones.

S

Operaciones y
capacidad

Sistemas 
internos, flujos 

de trabajo, 
comunicación y 
herramientas.

O

Política e
incidencia

Capacidad 
para influir, 
dialogar y 

comunicar con 
impacto.

L

Ingresos y
sostenibilidad

Presupuestos, 
controles, 

recaudación, 
donantes y 

riesgos.

I

Desarrollo de
membresía

Comunicación, 
participación, 
crecimiento, 
experiencia y 

retención.

D

Cinco dominios secuenciales para fortalecer asociaciones de enfermería sostenibles.



¿Cómo será el curso?

Sesiones de 
aprendizaje en 

línea.

Mentoría de expertos 
regionales y globales.

Oportunidades de 
intercambio entre pares 
y de colaboración 
regional.

Recursos y plantillas de 
aprendizaje.

La metodología de instrucción es práctica y flexible, y está diseñada para contextos reales de liderazgo.

Metodología

Híbrida



Rachelle Landry
Vicepresidenta de Transformación 
Clínica, BD



Comparta un mensaje de ánimo con los equipos de la 
cohorte inaugural de ODENNA LatAm.

Publique en LinkedIn, Facebook o X usando:

• #LiderazgoEnEnfermeríaLatAm
• #ODENNALatAM

Muestre su apoyo al liderazgo de 
enfermería en América Latina



Muchas 
gracias
La grabación de esta presentación se compartirá después del evento.

www.ICN.ch
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