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Fondo de educqcion para
las ninas (GCEF) en breve

El Fondo de educacién para las nifias (GCEF) brinda oportunidades para que las
hijas huérfanas de profesionales de enfermeria de paises en desarrollo puedan
continuar su educacion a pesar de las dificultades economicas.

Creado en 2005 por el Consejo Internacional de Enfermeras (CIE), en colaboracién con
la Fundacién Internacional Florence Nightingale (FIEN), el Fondo permite a las nifias
permanecer escolarizadas y alcanzar sus aspiraciones mediante la financiacion de
las cuotas escolares, los uniformes, los libros y otras necesidades educativas
esenciales.

El programa se basa en la conviccidn de que la educacion es fundamental para
mejorar la salud y construir un futuro mdas prometedor. Aborda las barreras criticas
que enfrentan las ninas huérfanas menores de 18 afos, uno de los grupos mMas
vulnerables en cuanto al acceso a la educacion. Sin una intervencion especifica,
muchas de ellas quedan excluidas del sistema educativo debido a limitaciones
econdmicas, responsabilidades de cuidado y prdcticas culturales. EIl GCEF responde
directomente a estas desigualdades, guiado por la visién de lograr la paridad de
género en la educacién y mejorar los resultados de salud.

El GCEF trabaja en estrecha colaboracidn con las Asociaciones Nacionales de
Enfermeras (ANE) en Eswatini, Kenia, Uganda y Zambia para garantizar que los
fondos se distribuyan de manera eficaz. Los coordinadores locales y las enfermeras
voluntarias supervisan el apoyo financiero, al tiempo que brindan orientacion,
seguimiento académico y apoyo psicosocial.

Edna Tallam
(representante
del CIE), Vincent
(oficial de
proyectos del
Sindicato de
Enfermeras y
Parteras de
Uganda) y nifias
beneficiarias del
GCEF en una
escuela primaria
de Uganda.
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Estos cuatro paises se ven profundamente afectados por la pobreza, los desastres
naturales y los de origen humano, la pandemia del VIH/sida y el resurgimiento de
enfermedades como la tuberculosis y la malaria. Estos desafios han afectado de
manera desproporcionada al personal de enfermeria y a sus familias, dejando a
millones de niflas y nifios en situacion de orfandad.

Las investigaciones demuestran que la educacion de las nifas genera beneficios
transformadores, entre ellos, una mejor planificaciéon familiar y la reduccién de la
mortalidad infantil y materna y de las infecciones por el VIH. La educacion también
favorece el empoderamiento econdmico, ya que cada afo adicional de
escolarizacion puede aumentar hasta en un 15 % los ingresos futuros de una nifa.

La iniciativa esté en consonancia con los Objetivos de Desarrollo Sostenible (ODS), en
particular con los relativos a la educacién de calidad y la igualdad de género, y refleja
el compromiso del CIE de construir comunidades mds saludables e inclusivas
mediante la educacion y el empoderamiento.
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Edna Tallam
(representante del
CIE) y nifias
beneficiarias del
GCEF en una
escuela
secundaria de
Uganda.

En 2025, el GCEF continud su misién de apoyar a nifas vulnerables a través de la
educacion y, al mismo tiempo, emprendié un importante proceso de reflexion y
aprendizaje. Se llevd a cabo una revision integral del programa en todos los paises
donde se implementa, con el fin de examinar su efectividad, sus estructuras de
gobernanza, los factores que inciden en los costos y las oportunidades de
sostenibilidad.

La revisiéon reafirmé el valor del GCEF como un programa de gran impacto que permite
a las ninas permanecer en la escuela, mejora su bienestar, refuerza su confianza y las
protege de los riesgos asociados con la pobreza y la exclusiéon educativa. Los tutores,
los administradores escolares, las beneficiarias y las personas responsables de
enfermeria describieron de manera sistematica el programa como transformador.

Al mismo tiempo, la revisién destacd oportunidades para fortalecer la gobernanza del
programa, estandarizar los procedimientos, mejorar la documentacion, optimizar los
costos y desarrollar mecanismos sostenibles de recaudacion de fondos para asegurar
el futuro a largo plazo del programa.

La metodologia de esta revision se presenta en el Anexo 2.
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Una profesor de clase, Charles Openda (coordinador del GCEF
en Kenia), Nicole (beneficiaria del GCEF) y Edna Tallam
(representante del CIE).

Acceso y permanencia en la educacion

Durante dos décadas de implementacion, el GCEF ha transformado la vida de cientos
de nifias en cuatro paises. Hoy, el programa sigue eliminando las barreras financieras
que, de otro modo, impedirian que las nifas vulnerables completaran su educacion.
Las beneficiarias de Eswatini, Kenia, Uganda y Zambia han informado de manera
sistemdatica mejoras en la asistencia escolar, la continuidad educativa y el
rendimiento académico tras su inscripcidn en el programa.



Las evaluaciones del programa realizadas en 2025
reafirmaron el impacto alargo plazo del GCEF:

Kenia ha apoyado a 134
ninas desde el inicio del
programa, con 117
graduadas y sin casos
reportados de deserciéon
escolar entre las
beneficiarias.

Zambia ha apoyado a
mas de 120 nifas, de las
cuales mas de 70 han
avanzado a la educacion
terciaria y mas de 60 han
alcanzado la
autosuficiencia
econdmica.

Uganda ha apoyado a 176
beneficiarias desde 2006,
ayudando a las nifas
vulnerables a permanecer
en la escuela mediante
asistencia financieraq,
mentoria y apoyo
académico.

Eswatini ha apoyado a
aproximadamente 90
ninas desde el inicio del
programa, y muchas de
ellas han avanzado a
niveles superiores de
educacion.



Apoyo psicosocial y proteccion

Mds alld de la asistencia educativa, el GCEF sigue brindando una red esencial de
cuidados y apoyo a las nifias vulnerables. Una conclusién recurrente de las evaluaciones
realizadas en los cuatro paises fue el papel fundamental de los coordinadores
nacionales, las enfermeras voluntarias y las ANE en la provision de mentoria,
asesoramiento y orientacion. Las beneficiarias y sus tutores describieron con frecuencia
a los coordinadores como figuras parentales de confianza, cuyo aliento y apoyo les
ayudaron a superar el duelo, la incertidumbre y otros desafios personales.

Este enfoque integral ha contribuido a:
e Mayor confianza en si mismas y bienestar emocional entre las beneficiarias.
e Mejor retencidon escolar y menor riesgo de desercidn escolar.
e Proteccion contra el matrimonio precoz, las relaciones de explotacion y otros riesgos
sociales.
¢ Una mayor motivacién, un mejor rendimiento académico y mayores aspiraciones
para el futuro.

Contribucion a las prioridades nacionales y al desarrollo
sostenible

En los cuatro paises participantes, el GCEF sigue realizando una importante contribucion
a las prioridades nacionales de desarrollo y a los Objetivos de Desarrollo Sostenible, en
particular los relacionados con la educacion de calidad, la igualdad de género, la
reduccion de la pobreza, la salud y la reduccién de las desigualdades. Las ANE
destacaron el programa como una poderosa expresion de liderazgo de enfermeriq,
servicio comunitario y responsabilidad social.

Al combinar el apoyo educativo con la mentoria y la atencidn psicosocial, el GCEF sigue
creando oportunidades para que las ninas vulnerables permanezcan en la escuelq,
desarrollen su potencial y contribuyan positivamente a sus comunidades. El éxito
duradero del programa demuestra que invertir en la educacion de las nifias es una de
las formas mds efectivas de fortalecer a las familias, las comunidades y las
generaciones futuras.



Historias de resilienciay
transformacion

Namirimu Daphine (Uganda)

Namirimu Daphine se unié al GCEF
en Uganda en 2013, a los 12 anos.
Tras su participacion en el
programa, completdé su educacion
secundaria y continué sus estudios
en moda y disefo.

Al reflexionar sobre su experiencia,
Daphine describié al GCEF como
«mis mamas y papds» y explicd que
el apoyo recibido fue mucho mas
alld de la ayuda econémicaq, ya que
le permitidé desarrollar confianza vy
valiosas habilidades vocacionales.

Hoy, es un claro ejemplo de cémo la
educacion puede abrir caminos
hacia la independencia y generar
nuevas oportunidades.

Vincent (Oficial de Proyecto de UNMU),
Edna Tallam (representante del CIE),
Namirimu Daphine (beneficiaria del

GCEF) y Racheal Nankya (coordinadora

del GCEF).



Hope Nyondo (Zambia)

Prrewent CEmy)e s
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Hope Nyondo (beneficiaria del GCEF), miembros del equipo de la Organizacién de la
Unién de Enfermeras y Parteras de Zambia (ZUNMO) y Edna Tallam (representante del
CIE).

Hope Nyondo completd su educacion secundaria en 2024 con el apoyo del GCEF. Al
vivir con su abuela, dependia del programa para cubrir las cuotas escolares, adquirir
Utiles escolares y recibir orientacidn y apoyo psicosocial.

Hope describidé el programa como una fuente esencial de apoyo, especialmente en el
plano emocional. Valord el apoyo psicosocial y la orientacion recibidos, y sefialdé que
los coordinadores del programa actuaron como figuras parentales: la alentaron,
realizaron un seguimiento periddico y visitaron tanto su hogar como su escuela.
Explicd que se sentia motivada y acompafiada, y destacé la importancia de reforzar la
confianza y la autoafirmacién mediante la orientacion.

Hope aspira a continuar su educacién y seguir una carrera en enfermeria. Reconoce
que el GCEF la ayudd a mantenerse enfocada en sus metas y le brindé aliento en
algunos de los momentos mas dificiles de su vida. Su historia refleja la capacidad del
programa no solo para mantener a las nifas en la escuela, sino también para
inspirarlas a servir a los demdas en el futuro.
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Un tema central que surgio de las revisiones de 2025 fue la sostenibilidad.

En los cuatro paises, las partes interesadas reconocieron la necesidad de
diversificar las fuentes de financiacién y reducir la dependencia de las
contribuciones actuales de los donantes. Las propuestas incluyeron:

e Desarrollar planes nacionales estructurados de recaudacion de fondos

¢ Involucrar a fildntropos y fundaciones locales

¢ Establecer alianzas con empresas y asociaciones profesionales

e Ampliar la participacién comunitaria

e Establecer redes de exalumnas para alentar a las exbeneficiarias a retribuir
a la comunidad

e Explorar oportunidades de cofinanciacion con gobiernos e instituciones
educativas

Varias ANE ya han comenzado a explorar oportunidades de recaudacion de
fondos y han expresado su disposicidn a aportar recursos adicionales para
sostener y ampliar el programa. En Uganda, la UNMU ya ha brindado apoyo a
mas nifas utilizando sus propios recursos y ha manifestado su disposicidén a
cofinanciar una parte de los costos del programa en ciclos futuros.




La financiacion total del programa en 2025 ascendié a 103 327 francos suizos y se
distribuy6 entre los distintos tipos de costos y paises mediante un enfoque basado en
las necesidades y orientado a la equidad, con el fin de maximizar el impacto del GCEF
en cada pais.

Los fondos totales recaudados en 2025 ascendieron a 51 345 francos suizos. Esto
representa un aumento en comparacion con el aino anterior, impulsado en gran
medida por la celebracién del Congreso del CIE en 2025, que tradicionalmente tiene un
impacto positivo en los resultados de la recaudacion de fondos del GCEF. Sin embargo,
las crecientes necesidades y un entorno de recaudacién de fondos cada vez mds
desafiante resaltan la importancia de fortalecer y diversificar estos esfuerzos.
Garantizar la sostenibilidad a largo plazo del programa sigue siendo una prioridad
clave para salvaguardar el apoyo continuo a las beneficiarias en los préximos anos.

Mds del 80 % de los fondos recaudados se destind a cuotas escolares y materiales
educativos, atendiendo directamente las necesidades principales de las beneficiarias.

Menos del 20 % de los fondos se utilizd para cubrir los costos de administraciéon y
gestiobn en que incurrieron las ANE, lo que contribuyd a la implementacién,
coordinacién y supervision efectivas del programa.

Los fondos se transfirieron a las ANE sobre la base de solicitudes detalladas y se
desembolsaron tres veces al afo, en consonancia con los costos de cada periodo
académico, lo que garantizé un apoyo eficiente y oportuno.

En 2025, fue necesaria una inversion media de aproximadamente 1300 francos suizos
(CHF) para financiar un afo de educacién de cada beneficiaria en los cuatro paises.

Para garantizar la sostenibilidad del proyecto y cubrir posibles gastos imprevistos o
fluctuaciones de los costos, se propone establecer como referencia para las
solicitudes de donaciones un importe anual de 1300 CHF o 1 500 USD por beneficiaria.
Este enfoque ofrece flexibilidad para mantener un apoyo constante y responder a
necesidades financieras inesperadas.

12



Figura 1. Asignacién de fondos en 2025 (en USD)
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Figura 2. Asignacién de fondos en 2025 (%)
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Si bien revisiones anteriores identificaron los gastos no relacionados con la matricula —
como los materiales, el internado, el transporte y los articulos personales— como un factor
importante de los costos generales del programa, esta tendencia se redujo
considerablemente durante el periodo objeto del informe. Como reflejan los datos, unas
prdcticas mas eficientes de gestion y asignacion de costos disminuyeron el peso relativo de
estos gastos, sin menoscabar la calidad ni la eficacia del apoyo brindado a las
beneficiarias.

Las revisiones también confirmaron que se realizan auditorias periédicas y que los sistemas
de supervision financiera funcionan de manera eficaz en todos los paises participantes.



A medida que el GCEF entra en su tercera década de funcionamiento, el programa
mantiene su compromiso de garantizar que la educacion de ninguna nifia se vea
interrumpida por dificultades economicas.

Las prioridades para los proximos afos incluyen:

e Fortalecer los sistemas de gobernanza y rendicién de cuentas

e Formalizar los procedimientos de seleccidn de beneficiarias y escuelas

e Aumentar la capacidad local de recaudacién de fondos y diversificar las fuentes
de financiacién

e Ampliar los programas estructurados de mentoria

e Mejorar el apoyo psicosocial

e Fortalecer la participaciéon de las exalumnas

e Explorar vias para la educacion superior y la formacion profesional

e Mejorar el seguimiento, la presentacidn de informes y la medicion del impacto del
programa.

Las revisiones realizadas en 2025 demuestran que, a través de la educacidn, la

mentoria y las oportunidades, el programa continda devolviendo la esperanza y
generando un cambio duradero para las nifias vulnerables.

SuU apoyo
cambia vidas.
HAGA UNA DONACION
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Anexo I: Panorama general
por pais

Eswatini

La Sra. Nokuthula Dlamini, presidenta interina
de la Asociacion de Profesionales de
Enfermeria de Eswatini (SWADNU), en la
entrada de la escuela secundaria Ujingo:
«Utilizamos las escuelas publicas; son buenas,

limpias y asequibles».
La coordinadora Tiny Dlamini con

una beneficiaria del GCEF en la
escuela secundaria Nazareth.

El GCEF funciona en Eswatini desde hace aproximadamente 20 anos y ha apoyado a
cerca de 90 nifas desde su creacién. El programa es muy valorado por las
beneficiarias y sus tutores, quienes sefialan de manera sistemdatica mejoras en el
rendimiento académico y el bienestar emocional, asi como una mayor proteccion
frente al matrimonio precoz y otros riesgos. El programa se beneficia de un sdlido
liderazgo local y de relaciones estrechas entre los coordinadores, las nifas y sus
familias. Entre las prioridades futuras figuran el fortalecimiento de la planificacién para
la sostenibilidad y la sucesion del liderazgo del programa.
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Kenia

Desde 2006, el GCEF de Kenia ha
apoyado a 134 beneficiarias y ha
logrado que 117 se graduen. El programa
opera en varios condados y cuenta con
una soélida participacion de voluntarios
a través de la Asociacion Nacional de
Profesionales de Enfermeria de Kenia
(NNAK). Las beneficiarias destacaron la
importancia del apoyo educativo, la
mentoria y las visitas de seguimiento
periédicas. Las prioridades futuras
incluyen fortalecer la documentacion,
los sistemas de adquisicion y la
capacidad local de recaudacién de
fondos.

La coordinadora Tiny Dlamini con una
beneficiaria del GCEF en la Escuela
Uganda Secundaria Nazareth.

El GCEF de Uganda ha apoyado a 176 beneficiarias desde 2006. El programa estd
integrado en las estructuras de gobernanza de la UNMU y combina apoyo financiero,
mentoria y seguimiento académico. Las evaluaciones identificaron oportunidades
para fortalecer la planificacion de la sostenibilidad, aclarar funciones vy
responsabilidades, y desarrollar vias para las nifas que pasan de la escuela
secundaria a etapas posteriores.

Zambia

El programa de Zambia ha apoyado a mdés de 120 niflas y ha logrado resultados
educativos notables, incluyendo el acceso a la educacion terciaria y a carreras
profesionales. Las beneficiarias destacaron de manera constante el valor de la
mentoria, el apoyo psicosocial y la asistencia educativa. Las prioridades futuras
incluyen fortalecer la recaudacion de fondos, la participacidn de exalumnas y las
alianzas estructuradas con partes interesadas corporativas y comunitarias.
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Anexo 2. Metodologia de la
revision del GCEF

La revision aplicé un enfoque de métodos mixtos en los cuatro paises, que
incluy®:

e Reuniones consultivas con el liderazgo de las ANE, los coordinadores del
GCEF, los equipos de implementacion del programa y otras partes
interesadas clave

¢ Visitas a escuelas para interactuar directamente con las beneficiarias, los
tutores, los administradores escolares y las enfermeras voluntarias

e Revision de documentos, incluyendo informes del programa, presupuestos,
estados financieros, informes de auditoria, registros de beneficiarias,
estructuras de cuotas y acuerdos entre el CIE y las ANE participantes

e Entrevistas a informantes clave con coordinadores del programa, lideres de
las ANE, tutores, beneficiarias y funcionarios escolares

e Evaluacion de la gobernanza, los sistemas operativos, las estructuras de
costos, los procedimientos de adquisicion y los mecanismos de
sostenibilidad mediante un marco de revisidén estandarizado aplicado en
todos los paises.

La revisidbn abarcd Eswatini, Kenia, Uganda y Zambia entre febrero y marzo de
2026, y tuvo por objetivo identificar fortalezas, desafios, buenas prdcticas y
oportunidades comunes para fortalecer la eficacia y la sostenibilidad del
programa.

e CIE

Consejo Internacional
de Enfermeras
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