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Estimados colegas:

A finales de 2025, el Consejo Internacional de Enfermeras (CIE) publicó una
actualización sobre su labor «Enfermeras por la Paz». Desde entonces, el número y la
magnitud de las crisis mundiales que afectan al personal de enfermería y a los
sistemas de salud han seguido aumentando.

Durante el último mes, el CIE ha estado en contacto con asociaciones de enfermeras
y socios, o les ha prestado apoyo, en respuesta a varios acontecimientos importantes
y situaciones humanitarias. Estos acontecimientos han puesto de relieve tanto los
retos a los que se enfrenta el personal de enfermería como su papel esencial en
tiempos de conflicto y crisis.

A la luz de estos acontecimientos, el CIE vuelve a publicar la actualización de
Enfermeras por la Paz para reflejar su trabajo y compromiso recientes. La información
nueva y actualizada se presenta al principio de este documento, seguida del material
publicado anteriormente para referencia.

> Solidaridad con el personal de enfermería iraní

El CIE está profundamente preocupado por las noticias de los medios de
comunicación sobre el gran número de personas asesinadas en Irán, incluidas las
personas del personal de enfermería afectadas. El CIE está alarmado por la magnitud
y la gravedad de estas noticias y por la profunda presión que se está ejerciendo sobre
los sistemas de salud y los profesionales de la asistencia de salud.

El CIE mantiene una relación duradera con la Asociación Iraní de Enfermería y lleva
muchos años dialogando regularmente con el liderazgo de enfermería en Irán. Las
enfermeras iraníes son una parte importante y valiosa de la afiliación global del CIE, y
el liderazgo del CIE ha mantenido conversaciones directas con sus colegas sobre las
importantes presiones a las que se enfrentan los profesionales de enfermería y el
sistema de salud, incluidas las restricciones económicas y el impacto de la
inestabilidad en la prestación de asistencia de salud. Recientemente, el director
general del CIE, Howard Catton, se reunió con representantes de la Asociación Iraní de
Enfermería en el Congreso del CIE celebrado en Helsinki, donde las conversaciones se
centraron en los retos sanitarios y económicos a los que se enfrenta el personal de
enfermería y el sistema de salud en general.

El director general del CIE, Howard Catton, afirmó:

«En tiempos de conflicto y tensión elevada, los sistemas de salud y los derechos
humanos se ven sometidos a una enorme presión, y tanto las exigencias como los
riesgos a los que se enfrentan los trabajadores de la salud aumentan
considerablemente. El personal de enfermería sigue atendiendo en condiciones
excepcionalmente difíciles, a menudo enfrentándose a riesgos para su propia
seguridad, su ejercicio profesional y sus derechos. En estos momentos tan oscuros, la
solidaridad y  el apoyo son de vital importancia. El personal de enfermería que trabaja
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en zonas de conflicto y situaciones de crisis obtiene una gran fuerza al saber que no
está solo y que la comunidad mundial de 30 millones de enfermeras y enfermeros se
mantiene firme a su lado».

Reconociendo la complejidad y la sensibilidad de la situación, el CIE sigue
colaborando cuidadosamente con sus socios y asociaciones miembros.

El CIE también ha apoyado recientemente iniciativas educativas para enfermeras en
Irán, como parte de su compromiso continuo con el desarrollo profesional y el
fortalecimiento de la capacidad de enfermería en tiempos de presión. A través de
Enfermeras por la Paz, el CIE sigue colaborando con las asociaciones miembros para
apoyar al personal de enfermería en contextos de crisis, reconociendo tanto la
atención esencial que prestan como las difíciles circunstancias en las que la prestan.
El CIE se solidariza con el personal de enfermería de Irán y con los líderes de
enfermería que siguen asumiendo la responsabilidad de la atención, la educación y el
apoyo profesional en medio de profundos desafíos. La comunidad mundial de
enfermería reconoce su compromiso, su resiliencia y el papel fundamental que
desempeñan en el mantenimiento de los servicios de salud en períodos de
incertidumbre.

> Asociación de Profesionales de Enfermería de Etiopía (ENA), Fondo Humanitario
Enfermeras por la Paz del CIE y Direct Relief 

Los esfuerzos conjuntos de la Asociación de Enfermeras de Etiopía (ENA), el Fondo
Humanitario Enfermeras por la Paz del CIE y Direct Relief han dado como resultado
una exitosa operación de suministro de material médico humanitario que demuestra
el importante papel de las asociaciones de enfermería en la asistencia de salud tras
los  conflictos.  Dos  importantes envíos  de suministros  médicos vitales han llegado al
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Hospital Ayder, en la región etíope de Tigray, que se está recuperando de la
devastadora guerra. Los envíos contienen medicamentos esenciales, como fármacos
para quimioterapia, antimicrobianos y anestésicos. Esto permitirá al personal de
enfermería y otros profesionales de la salud atender necesidades de salud urgentes,
como los tratamientos contra el cáncer de mama, que no están disponibles en la
región desde 2020.

La ENA facilitó la compleja entrega a pesar de los retos que planteaban los trámites
aduaneros y gubernamentales, así como el transporte a través de regiones
montañosas con riesgos de seguridad. Además, la ENA está facilitando el apoyo de
Direct Relief, centrado en un hospital de referencia en la región de Benishangul-
Gumuz, afectada por el conflicto, proporcionando un salvavidas fundamental para las
comunidades que se recuperan de la violencia y el desplazamiento prolongados.
Estas operaciones demuestran cómo las asociaciones nacionales de enfermeras
actúan como actores humanitarios indispensables sobre el terreno, gracias a su
profundo conocimiento local de las necesidades y realidades de la comunidad y a
sus relaciones de confianza, que facilitan los esfuerzos de ayuda humanitaria
internacional. 

> Solidaridad con el personal de enfermería venezolano

El Consejo Internacional de Enfermeras (CIE) se ha puesto en contacto con la
Asociación Venezolana de Enfermeras para expresar su solidaridad con el personal de
enfermería de Venezuela tras los recientes acontecimientos políticos y la crisis actual.
El CIE ha reafirmado que el personal de enfermería venezolano cuenta con el pleno
apoyo de la comunidad mundial de enfermeras, ya que sigue prestando cuidados
esenciales en condiciones extremadamente difíciles, y ha reconocido que, en tiempos
de crisis, el personal de enfermería y otros profesionales de la salud suelen ser los
más expuestos, y su seguridad, dignidad y derechos profesionales se ven sometidos a
una presión cada vez mayor.

El presidente del CIE, Dr. José Luis Cobos Serrano, ha declarado: 

El personal de enfermería de Venezuela sigue prestando
cuidados esenciales en condiciones extremadamente
difíciles. Debe garantizarse su seguridad, dignidad y acceso a
los recursos, respetando plenamente el derecho internacional
que protege a los trabajadores y las instalaciones sanitarias,
así como su derecho a expresarse y organizarse libremente.



> Solidaridad en tiempos de tragedia y crisis

En las últimas semanas, el CIE también ha respondido con mensajes de solidaridad a
las asociaciones de enfermería miembros de Suiza y Australia tras los trágicos
acontecimientos, como el incendio de Crans-Montana y el atentado de Bondi Beach.
Estos incidentes aislados provocaron la devastadora pérdida de vidas jóvenes y
demostraron una vez más la importancia del personal de enfermería y otros
profesionales de la salud durante las emergencias, las crisis y las situaciones de
violencia grave. El personal de enfermería a menudo se pone en peligro para atender
a las víctimas mientras trabaja en servicios de salud y hospitales que se ven
rápidamente desbordados, a veces al límite de su capacidad. En cada uno de estos
casos, y en otros, el CIE ha expresado su solidaridad con el personal de enfermería, los
profesionales de la salud y las comunidades afectadas, reconociendo su valentía,
profesionalidad y papel esencial en la respuesta a la tragedia.
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«Cuando el Consejo Internacional de Enfermeras (CIE) lanzó #NursesforPeace
(Enfermeras por la Paz) en 2022 como respuesta al inicio del conflicto en Ucrania, lo
hizo por una cuestión de urgencia y conciencia. Las más de 140 asociaciones
nacionales de enfermeras del CIE y los 30 millones de profesionales de enfermería
de todo el mundo se preguntaron cómo podían unirse en defensa de la paz, la
humanidad y quienes prestan asistencia en primera línea de la crisis.
 
Desde entonces, a través del Fondo Humanitario del CIE, el crecimiento continuo de
#NursesforPeace y de nuestra creciente colaboración estratégica con Direct Relief,
esa determinación colectiva se ha transformado en una acción continua. Las
enfermeras y enfermeros han recibido apoyo , se han amplificado sus voces y se ha
mantenido la esperanza en más de diez países afectados por conflictos y
emergencias humanitarias, entre ellos Afganistán, Etiopía, Israel, Jordania, Líbano,
Mauritania, Myanmar, Palestina, Somalilandia, Sudán del Sur, Sudán y Ucrania.
Esta labor nunca ha sido simbólica, sino práctica, basada en principios y, a menudo,
llevada a cabo en las condiciones más difíciles que se puedan imaginar.
 
#NursesforPeace nos recuerda que la enfermería es tanto una profesión como una
fuerza moral. De cara a 2026, el CIE se compromete a aprovechar lo ya conseguido:
reforzar la solidaridad, ampliar nuestro alcance y seguir actuando en nombre de la
enfermería, su personal, la salud y la paz.»

Presidente del CIE
José Luis Cobos Serrano

#NursesforPeace

MENSAJE DEL PRESIDENTE DEL CIE
JOSÉ LUIS COBOS SERRANO

https://www.icn.ch/es/nuestras-acciones/campanas/fondo-humanitario-nursesforpeace
https://www.directrelief.org/


Cada día, el CIE ve a través de nuestras asociaciones miembros cómo los
profesionales de enfermería están en primera línea de respuesta ante el aumento
de los conflictos, las guerras y los desastres naturales que causan un sufrimiento
generalizado y devastan los sistemas de salud en todo el mundo. Aunque el
personal de enfermería se ve profundamente afectado por estas tragedias, sigue
aportando valientemente su contribución a la sanación de sus comunidades.
 
A lo largo de 2025, el CIE ha profundizado y reforzado su labor humanitaria y la
campaña #NursesforPeace en todos los niveles. Esto ha abarcado desde la labor en
materia de políticas globales hasta el apoyo directo al personal de enfermería y las
asociaciones nacionales de enfermería (ANE) que se enfrentan a retos
inimaginables, e incluye nuestro primer programa de liderazgo para la recuperación
y la respuesta ante crisis llevado a cabo en una zona de guerra activa (Ucrania). 

El director general del CIE, Howard Catton, frente al Ministerio de Salud de
Ucrania, rodeado de ambulancias calcindas y acribilladas a balazos.
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El CIE ha apoyado nuevos proyectos con las ANE en África y Oriente Medio en
particular, incluidas colaboraciones entre centros de salud locales y nuestra
organización asociada Direct Relief, que trabaja en más de 80 países para mejorar la
salud y la vida de las personas afectadas por la pobreza o las emergencias.

El CIE expresa su más profunda admiración y gratitud a todas aquellos valientes
enfermeras y enfermeros y a las ANE del mundo que se mantienen firmes en su
misión de prestar asistencia a las comunidades a las que sirven en zonas de
conflicto y catástrofes, a pesar de las condiciones peligrosas y los riesgos
inaceptables para sus propias vidas y bienestar. El CIE se compromete a hacer oír sus
voces y a proporcionar la ayuda y el apoyo más impactantes posibles para contribuir
a la esperanza y la sanación, con la continua solidaridad y generosidad del personal
de enfermería, las ANE y los socios de todo el mundo. El CIE condena la violencia en
todas sus formas y hace un llamamiento a la paz.



Esta actualización destaca la resiliencia de la enfermería de todo el mundo en medio
de graves dificultades y muestra cómo #NursesforPeace, el Fondo Humanitario del
CIE, la colaboración con Direct Relief y la promoción de alto nivel están apoyando al
personal de enfermería que trabaja en las situaciones difíciles.

#NursesforPeace

POLÍTICA Y DEFENSA A NIVEL MUNDIAL

I DEFENSA Y LLAMAMIENTOS A LA ACCIÓN

El presidente del CIE, el Dr. José Luis Cobos Serrano, escribió al secretario general de
las Naciones Unidas, António Guterres, a principios de este año solicitando tomar
medidas urgentes para poner fin a las crisis humanitarias y los ataques contra la
atención de la salud en las regiones afectadas por conflictos, incluido Oriente Medio.
El Dr. Cobos Serrano describió los relatos de personal de enfermería en zonas de
guerra que hablan del terrible impacto de estos continuos ataques y del profundo
trauma que supone presenciar y tratar continuamente a las víctimas de los ataques y
la inanición, a menudo las poblaciones más vulnerables, como los niños, las mujeres
embarazadas y los ancianos. Reafirmó que el CIE está dispuesto a colaborar con las
Naciones Unidas para apoyar la paz y la protección en la atención sanitaria.

Esto se produjo tras la aprobación de una resolución de emergencia por parte del
órgano rector del CIE en la que se condena enérgicamente los continuos y
crecientes ataques contra la atención sanitaria y se insta a todas las partes a
cumplir plenamente con sus obligaciones en virtud del derecho internacional
humanitario (DIH), que exige la protección del personal sanitario, los pacientes y las
instalaciones, así como a exigir responsabilidades por las violaciones.

La enfermería en situaciones de conflicto y crisis y la enorme contribución de su
personal a las sociedades pacíficas fueron temas centrales en el Congreso del CIE de
este año, con varias sesiones dedicadas a estos temas que amplificaron la voz del
personal de enfermería y las asociaciones nacionales de enfermeras afectadas.

https://www.icn.ch/es/noticias/la-carta-del-cie-al-secretario-general-de-las-naciones-unidas-insta-tomar-medidas-urgentes
https://www.icn.ch/es/noticias/la-carta-del-cie-al-secretario-general-de-las-naciones-unidas-insta-tomar-medidas-urgentes
https://www.icn.ch/sites/default/files/inline-files/25.06.01%20CNR%20Resolution%20form_Eng.pdf
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En la Asamblea Mundial de la Salud de la OMS, el CIE realizó intervenciones sobre las
condiciones sanitarias en zonas de conflicto, incluida Palestina, y transmitió mensajes
contundentes sobre la protección del personal de enfermería en situaciones de
conflicto a los principales foros mundiales, incluida la Asamblea General de las
Naciones Unidas. 

I RECONOCIMIENTO DE LA ONU Y DOCUMENTACIÓN DE LA ENFERMERÍA EN SITUACIONES
DE CONFLICTO

La relatora especial de las Naciones Unidas para el derecho a
la salud reconoce la campaña #NursesforPeace del CIE

La campaña #NursesforPeace (Enfermeras por la Paz) del CIE fue reconocida por la
Relatora Especial de las Naciones Unidas para el Derecho a la Salud como un
ejemplo de buenas prácticas en la prestación de «recursos humanitarios esenciales,
apoyo a la salud mental y formación en preparación para emergencias y liderazgo».
Así se recoge en el informe «Trabajadores sanitarios y asistenciales: los juramentados
y defensores del derecho a la salud», presentado ante la Asamblea General de las
Naciones Unidas.

El CIE también presentó pruebas exhaustivas de cómo los profesionales de enfermería
de todo el mundo protegen el derecho a la salud en medio de los inmensos retos que
plantean los conflictos y las crisis para el informe anterior del Relator Especial de 2025
al Consejo de Derechos Humanos. El CIE dio a conocer las experiencias y opiniones
del personal de enfermería con testimonios de primera mano de las asociaciones
nacionales de enfermería, que documentaban cómo las enfermeras y enfermeros
seguían prestando asistencia a pesar de los terribles retos a los que se enfrentaban
en zonas de crisis humanitaria en el Líbano, Palestina, Nigeria, Tanzania, Somalilandia,
Etiopía, Mauritania, Sudán, Kenia y Sudán del Sur. Entre ellos se incluían trágicas
historias de enfermeras y enfermeros heridos y asesinados en acto de servicio,
obligados a vivir en el lugar de trabajo lejos de sus familias para prestar asistencia y
que se enfrentaban a devastadoras limitaciones de recursos.

https://www.youtube.com/watch?v=NmC4n7CZkO8
https://www.youtube.com/watch?v=NmC4n7CZkO8
https://www.youtube.com/watch?v=NmC4n7CZkO8
https://www.youtube.com/watch?v=NmC4n7CZkO8
https://www.icn.ch/sites/default/files/2025-01/ICN%20%E2%80%94%C2%A0Contribution%20to%20HRC%2059%20SR%20right%20to%20health.pdf
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El CIE también actualizó este año su declaración de posición «Atención de salud en
situación de conflicto: perspectiva de la enfermería. Como miembro fundador de la
Coalición para la Protección de la Salud en los Conflictos (SHCC), el CIE contribuyó a
su informe de 2025, Epidemia de violencia, que demostró que el año pasado se
registró el mayor número de ataques trágicos contra la atención sanitaria (3600),
con el mayor número de ataques contra la salud jamás registrado en un solo
conflicto (>1300 en Gaza) y ataques significativos contra la atención sanitaria en
países como Ucrania, Líbano, Myanmar y Sudán. 

Este trabajo sobre políticas y pruebas garantiza que las voces de la enfermería
lleguen a los más altos niveles de la toma de decisiones internacionales,
promoviendo la salud, la paz y la protección de los trabajadores de la salud y las
comunidades a las que sirven durante las crisis más difíciles del mundo. 

I MENSAJES RECIENTES DE SOLIDARIDAD Y APOYO 

El CIE está en constante comunicación con el personal de enfermería y las
asociaciones de enfermería afectadas por conflictos, crisis y desastres de todo tipo,
dondequiera que se produzcan. Tal y como establece nuestro código ético, los
profesionales de enfermería atienden a todas las personas, independientemente de
su religión o etnia, y el CIE condena todas las formas de violencia, discriminación y
odio. 
 
Hemos enviado mensajes recientes a varios países para mostrar nuestra solidaridad
con el personal de enfermería que está en primera línea y con las poblaciones
afectadas, así como nuestro compromiso con los principios humanitarios equitativos. 
Entre ellos se incluyen: 

https://www.icn.ch/sites/default/files/2025-02/PS_04_Health%20care%20in%20conflict%20the%20nursing%20perspective_2025_SP_Final.pdf
https://insecurityinsight.org/wp-content/uploads/2025/04/2024-SHCC-Annual-Report.pdf
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Entre ellos se incluyen: 

Cartas en las que se reconocen los devastadores efectos de los accidentes y
desastres naturales, y el papel fundamental de la enfermería en la respuesta a los
mismos, incluidos los terremotos en Myanmar, Tailandia y Afganistán; los tifones
en Filipinas y Taiwán; las inundaciones en Indonesia, Tailandia y Sri Lanka; el
huracán Melissa en Jamaica; el incendio en Hong Kong; y el trágico accidente de
tranvía en Portugal. 

Un mensaje en el que se reconoce el terrible tiroteo ocurrido en Bondi Beach,
Australia, en diciembre. En el mensaje se reconoce la trágica pérdida de vidas de
muchos miembros de la comunidad judía, se expresa solidaridad con las
enfermeras, las víctimas y las comunidades afectadas, y se reconoce que los
profesionales de enfermería volvieron a estar en primera línea de respuesta a esta
tragedia.  

Una declaración con motivo del segundo aniversario de los atentados del 7 de
octubre en Israel, en la que se reconocía la trágica muerte de más de 1200
personas y se condenaba el violento ataque. 

Una declaración condenando los horribles ataques contra los trabajadores de la
salud y las instalaciones sanitarias en Sudán. 

Declaraciones en las que se pide ayuda sin obstáculos para la grave crisis
humanitaria y los riesgos de hambruna en Gaza, se condenan los ataques contra
las instalaciones sanitarias y se lamenta la muerte de un líder de la Asociación
Palestina de Enfermería en Gaza. El CIE ha pedido constantemente una paz
duradera. 

I INICIATIVAS CLAVE DE #NURSESFORPEACE

La campaña #NursesforPeace del CIE sigue prestando apoyo directo y completo al
personal de enfermería de las regiones afectadas por crisis, gracias a la solidaridad
de enfermeras, enfermeros y asociaciones de enfermería de todo el mundo que han
mostrado un gran apoyo a sus colegas.  

Algunos ejemplos que muestran el alcance y el impacto de las iniciativas actuales: 

La Organización de Enfermeras de Sudán (Sudanese Nurses Organization - SNO) ha
asumido un papel proactivo a la hora de abordar los graves problemas de salud
pública causados por el conflicto en curso y el aumento de los casos de cólera en el
estado del Nilo Blanco. 
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Con el apoyo de #NursesforPeace la SNO ha creado equipos de respuesta a
emergencias (ERT) compuestos por enfermeras y enfermeros superiores altamente
cualificadas que forman a los trabajadores sanitarios, dirigen las actividades de
divulgación en la comunidad y coordinan estrechamente con el Ministerio de Salud.
Direct Relief colabora ahora con la SNO para proporcionar equipos y suministros
médicos de emergencia. 

Mowafag Hassan, presidente de la SNO, entregó un reconocimiento al presidente del
CIE, José Luis Cobos Serrano, y al director general del CIE, Howard Catton, en
reconocimiento al apoyo del CIE a través de la iniciativa #NursesforPeace. El CIE se
sintió profundamente honrado por este reconocimiento y expresó su más sincero
agradecimiento a la SNO.

Mowafag Hassan, presidente de la SNO, entrega un premio al presidente del
CIE, José Luis Cobos Serrano, y al director general del CIE, Howard Catton.

El CIE también apoya el desarrollo del Centro de Excelencia de Sudán, una iniciativa
nacional para formar a profesionales de enfermería mediante laboratorios de
simulación avanzados y plataformas de aprendizaje en línea. Implementado en
colaboración con el Ministerio de Salud, el Centro tiene como objetivo fortalecer la
formación en enfermería y la capacidad de la fuerza laboral en un país que se
enfrenta a un grave conflicto, así como a una crisis humanitaria y de
desplazamiento.
 
La SNO proporcionó un testimonio desgarrador sobre los horribles asesinatos y
secuestros de pacientes y trabajadores sanitarios en El Fasher, Darfur del Norte, así
como sobre los continuos y devastadores ataques y atrocidades contra la atención
sanitaria y la población civil en Kordofán. El CIE condenó estas violaciones en los
términos más enérgicos posibles y reafirmó su compromiso de defender la seguridad,
los derechos y el papel vital del personal de enfermería en medio del peligro más
grave.

https://www.icn.ch/es/noticias/el-cie-condena-el-asesinato-de-pacientes-enfermeras-y-otros-trabajadores-de-la-salud-en-el
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En Palestina, el CIE se ha asociado con la Asociación Palestina de Enfermería y
Partería (Palestinian Nursing and Midwifery Association -PNMA) y Direct Relief para
poner en marcha un programa de emergencia que proporciona ayuda financiera a
los profesionales de enfermería de Gaza y Cisjordania. Estas enfermeras y
enfermeros viven actualmente en refugios improvisados, luchando por conseguir
alimentos y agua potable adecuados, mientras siguen trabajando en condiciones
extremadamente difíciles en hospitales sin recibir sus salarios. El apoyo prestado a
través de este proyecto les permite adquirir artículos esenciales, como alimentos,
agua potable y materiales para mejorar sus refugios. Esta ayuda les permite
mantener servicios sanitarios esenciales a pesar de las graves circunstancias. Cabe
destacar que, a pesar de enfrentarse a sus propios retos importantes, como la falta
de pago de sus salarios, las enfermeras y enfermeros de Cisjordania, a través de la
PNMA, han contribuido generosamente con una suma significativa a esta iniciativa,
demostrando una notable solidaridad profesional. El CIE ha pedido continuamente la
paz, el alto el fuego, la ayuda humanitaria y la protección de las enfermeras y los
trabajadores sanitarios en el conflicto.

De izquierda a derecha: Jadallah Mustafa Al-Shafie, director de enfermería del Departamento de Medicina
Interna del Complejo Médico Al-Shifa, en Gaza, de pie en el patio delantero del centro bombardeado; y Hanin

Zahir, partera del Hospital Nasser, en Gaza, que expresó su dolor por tener que dejar a sus propios hijos durante
los largos turnos de trabajo en tiempos de guerra.
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El CIE ha seguido apoyando a Ucrania. Además del apoyo financiero y la formación
en preparación para emergencias, el CIE ha puesto en marcha recientemente el
primer programa de Liderazgo de Enfermería para la Respuesta a Crisis y la
Recuperación (NLCRR), financiado íntegramente por NursesForPeace, y es la primera
vez que el CIE lleva a cabo este tipo de iniciativa en una zona de conflicto activo. El
programa apoya y forma a enfermeras/enfermeros líderes valientes y con talento, no
solo para responder a la guerra en curso, sino también para prepararse para los
esfuerzos de recuperación. Nuestra ambición es ampliar este programa en Ucrania y
llevarlo a personal de enfermería de otras zonas de conflicto y desastre como parte
central del trabajo humanitario y de desarrollo del liderazgo del CIE.

El equipo del CIE se reunió con el Ministerio de Salud de Ucrania y varias asociaciones
de enfermería, participó en la Reunión Nacional de Liderazgo de Enfermería de
Ucrania e identificó otras áreas de apoyo. Las enfermeras y enfermeros
proporcionaron información aleccionadora sobre la realidad cotidiana de la
enfermería en tiempos de guerra, en la que los centros de salud y el personal siguen
enfrentándose a ataques diarios. La guerra ha afectado gravemente al suministro de
cuidados y está teniendo un efecto devastador en la salud mental del personal, que
se enfrenta continuamente al dolor y la pérdida de pacientes, vecinos y familiares
muertos en el conflicto.

https://www.icn.ch/how-we-do-it/icn-leadership-centre/nursing-leadership-crisis-response-and-recovery-nlcrr
https://www.icn.ch/how-we-do-it/icn-leadership-centre/nursing-leadership-crisis-response-and-recovery-nlcrr
http://youtube.com/watch?v=5eAytrTZY54&feature=youtu.be
https://www.youtube.com/watch?v=sYH2ZwveDzo
https://www.youtube.com/watch?v=sYH2ZwveDzo


La colaboración del CIE con Direct Relief sigue creciendo, y el responsable de enlace
humanitario del CIE mantiene una comunicación constante con las asociaciones
nacionales de enfermería, que son importantes organizaciones de respuesta a
emergencias sobre el terreno en las regiones afectadas por el conflicto. Se están
llevando a cabo varias iniciativas nuevas.

La Asociación de Enfermeras de Etiopía (Ethiopian Nurses Association -ENA) ha
facilitado el apoyo de Direct Relief, centrándose en dos hospitales de referencia en
las regiones afectadas por el conflicto de Tigray y Benishangul-Gumuz. Estas
instalaciones son vitales para las comunidades que se recuperan de la violencia y el
desplazamiento prolongados. Gracias a los esfuerzos de la ENA, el personal de
enfermería de estos hospitales estará en mejores condiciones de atender a sus
comunidades con un suministro sostenible de medicamentos esenciales de Direct
Relief.

La Asociación de Enfermeras de Mauritania (Mauritania Nursing Association -MNA)
está colaborando con el Ministerio de Salud y Direct Relief para mejorar la red
nacional de cadena de suministro de medicamentos. En la actualidad, el acceso
equitativo a la atención sanitaria para los refugiados y los desplazados internos se ve
muy complicado por la dispersión geográfica y las disparidades sociales, sobre todo
en las regiones remotas. Esta iniciativa de la cadena de suministro tiene por objeto
superar estas barreras mejorando la distribución y la disponibilidad de
medicamentos esenciales, especialmente en el ámbito de la atención primaria, lo
que permite al personal de enfermería, que suele ser el primer punto de contacto en
las comunidades rurales, prestar una atención más eficaz de forma independiente, y
contribuye al objetivo de garantizar que los mauritanos y los refugiados en el país
puedan acceder a servicios de salud de calidad y avanzar hacia la cobertura
sanitaria universal.

En Somalilandia, el personal de enfermería se enfrenta a múltiples retos, entre ellos la
elevada mortalidad materna y las sequías estacionales, que agravan la malnutrición
infantil y ponen a prueba unos servicios sanitarios ya de por sí frágiles. La Asociación
de Enfermeras y Matronas de Somalilandia (Somaliland Nursing and Midwifery
Association -SLNMA) colabora activamente con Direct Relief para hacer frente a la
grave escasez de equipos de enfermería en los centros de salud rurales que
atienden a comunidades desatendidas con infraestructuras limitadas.
Recientemente ha llegado a Hargeisa un envío humanitario de Direct Relief con
suministros médicos esenciales para centros de salud remotos dirigidos por
enfermeras, un salvavidas vital para instalaciones que a menudo carecen incluso de
herramientas básicas como tensiómetros y termómetros.

#NursesforPeace

COLABORACIÓN CON DIRECT RELIEF  



#NursesforPeace

La Asociación de Enfermeras y Parteras de Sudán del
Sur (South Sudan Nurses and Midwives Association
SSNAMA) ha puesto en contacto a Direct Relief con el
único hospital pediátrico de referencia del país, el Al
Sabah Children Hospital de Juba, que se enfrenta a
una grave escasez de medicamentos esenciales.
Direct Relief trabajará para apoyar al hospital infantil
con medicamentos esenciales que ayudarán a
mejorar el servicio que el personal de enfermería
puede prestar a sus pacientes.

La Asociación de Enfermeras de Afganistán (Afghanistan Nurses Association -ANA)
ha estado respondiendo al devastador terremoto de Mazar, que causó más de 2000
heridos y 3000 muertos, con un malestar psicológico generalizado debido a las
continuas réplicas. Los voluntarios de la ANA establecieron un campamento de
socorro con 50 tiendas de campaña para 100 familias y una tienda médica que
proporcionaba atención de emergencia, férulas y medicamentos. Para reforzar la
capacidad de respuesta ante catástrofes, la ANA ha propuesto un proyecto, con el
apoyo del CIE, para formar a 30 enfermeras de las provincias de Kunar y Nangarhar
en primeros auxilios, tratamiento de traumatismos, control de enfermedades
infecciosas, asesoramiento psicosocial, preparación ante catástrofes y soporte vital
básico. Las asociaciones con escuelas de enfermería institucionalizarán la formación. 

FONDO PARA DESASTRES DEL CIE

En Etiopía, la Asociación de Enfermeras de Etiopía (Ethiopian Nurses Association
ENA) y el CIE están trabajando para poner en marcha el proyecto Solidaridad para
reforzar la capacidad de primera línea (SSFC) con el fin de mejorar la preparación
ante brotes y la respuesta al reciente brote del virus de Marburgo, con la colaboración
del Ministerio de Salud de Etiopía, las enfermeras superiores del Hospital General de
Jinka, la Oficina Regional de Salud, el Instituto de Salud Pública de Etiopía y
representantes de la comunidad. El proyecto tiene como objetivo formar a más de
2000 profesionales de enfermería en la prevención de infecciones, la detección
precoz de casos y el tratamiento clínico de las fiebres hemorrágicas virales. La
iniciativa también proporcionará equipos de protección individual (EPI) y mejorará la
aplicación de los protocolos y los mecanismos de coordinación.
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La ENA ha compartido el trágico relato de una enfermera que contrajo el virus de
Marburgo y lamentablemente falleció, un devastador recordatorio de los riesgos y
sacrificios a los que se enfrenta el personal en entornos de alto riesgo. La ENA también
ha compartido historias de esperanza, como la de un niño en estado crítico que
ahora se ha recuperado por completo, algo notable dada la tasa de mortalidad del
virus de Marburgo, que puede alcanzar hasta el 88 %, como se muestra en la imagen
inferior junto al equipo de enfermería que lo atendió.

El equipo humanitario del CIE también se
ha puesto en contacto con muchas otras
asociaciones de enfermería sobre el
terreno en entornos con graves
necesidades humanitarias.

Entre ellas se encuentra el Sindicato de
Enfermería de Idlib en Siria, que trabaja
para establecer vínculos sólidos con
profesionales de todo el país ante la
escasez de recursos humanos y médicos,
la inestabilidad continua, la fuerte presión
sobre las instalaciones sanitarias y los
daños que ha sufrido la infraestructura
sanitaria durante la guerra.

I ENLACE HUMANITARIO DEL CIE 

El equipo humanitario del CIE también se ha reunido con la Asociación Nacional de
Enfermeras de Mozambique (National Association of Nurses of Mozambique -
ANEMO), que ha compartido historias inspiradoras sobre cómo el personal de
enfermería ha creado redes de ayuda comunitaria para asistir a los civiles que han
resultado heridos en los recientes incidentes de violencia política. La ANEMO
también ha abordado los graves retos a los que se enfrentan las enfermeras y
enfermeros tras los ciclones Chido y Jude. La asociación está colaborando con el
Ministerio de Salud para proporcionar ayuda y apoyo médico esencial, y se están
realizando esfuerzos para mejorar las condiciones de trabajo de las enfermeras.
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La Ordre National des Infirmiers de la RDC (ONIC) de la República Democrática del
Congo proporcionó información importante sobre los abrumadores retos a los que se
enfrenta el personal de enfermería en la RDC, entre ellos la guerra en el este del país,
los problemas de seguridad e infraestructura, el gran número de personas
desplazadas, la malnutrición infantil y la falta de equipos de prevención y control de
infecciones durante el reciente brote de viruela del simio. También han compartido el
importante papel que desempeñan los profesionales de enfermería en la promoción
de la salud comunitaria para prevenir y tratar la malnutrición. 

El CIE también se ha puesto en contacto con asociaciones de enfermería de las
Américas para comprender las necesidades humanitarias específicas y los logros de
las ANE. Muchas ANE han debatido los retos relacionados con el desplazamiento de la
población, el cambio climático, las crisis socioeconómicas, las emergencias sanitarias
y la violencia. En una reunión con la Asociación Nacional de Enfermeras de El
Salvador (ANES) se destacó la necesidad de empoderar al profesional de enfermería
y ofrecerle oportunidades educativas a pesar de las limitaciones económicas y los
bajos salarios, algo en lo que la ANE está trabajando. En Argentina, los profesionales
de enfermería se enfrentan a marcadas disparidades entre las zonas urbanas y
rurales y a una grave escasez en las zonas remotas, mientras que las limitaciones
económicas y el reconocimiento desigual obstaculizan el desarrollo profesional y el
liderazgo. En Chile, la migración y las poblaciones vulnerables plantean retos cada
vez mayores, junto con las desigualdades en materia de salud rural y los riesgos de
desastres por terremotos e incendios forestales, agravados por la violencia urbana y
el narcotráfico. En Ecuador, el profesional de enfermería sufre cargas de trabajo
extremas y tensiones mentales debido a la escasez de personal y las malas
condiciones, mientras que las comunidades indígenas de las regiones remotas del
Amazonas carecen de programas de enfermería, lo que crea necesidades urgentes
de iniciativas de salud interculturales. En Honduras, el alto desempleo obliga a
muchos profesionales de enfermería a emigrar o buscar trabajo informal, mientras
que los desastres relacionados con el clima y la inestabilidad política exacerban la
vulnerabilidad y limitan la preparación para los desastres. Muchas enfermeras
panameñas trabajan en condiciones difíciles en zonas remotas y atienden a
poblaciones en situación de pobreza extrema, mientras que las inundaciones y la
degradación medioambiental sobrecargan los servicios de salud y el acceso limitado
a la educación superior obstaculiza el crecimiento profesional. El CIE seguirá
apoyando a las ANE de toda América durante el próximo año y en adelante para
hacer frente a estos retos. 
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Estas experiencias desgarradoras, combinadas con ejemplos inspiradores de la
valentía y el impacto de las enfermeras y enfermeros en todo el mundo, no hacen
sino reforzar la urgente importancia de apoyar al personal de enfermería y a las
poblaciones afectadas por crisis y conflictos. 

De cara a 2026, el CIE mantiene su profundo compromiso de continuar y ampliar
#NursesforPeace y nuestra labor humanitaria, colaborando estrechamente con las
asociaciones nacionales de enfermería y socios como Direct Relief.

Estamos inmensamente agradecidos por la solidaridad y el apoyo del personal de
enfermería de todo el mundo. Sin donaciones, nada de esto sería posible, y el CIE
agradece el apoyo al Fondo Humanitario y a la campaña #NursesforPeace para
financiar esta labor vital. Cada contribución apoya a las enfermeras y enfermeros que
se encuentran en primera línea de las crisis, ya sea mediante ayuda financiera de
emergencia, suministros esenciales, formación en materia de desastres y liderazgo, o
apoyo a la salud mental.

Juntos, podemos contribuir a la paz, la salud y la curación, incluso en los entornos
más difíciles del mundo.

MANTENER LA ESPERANZA Y LA PAZ: NUESTRO
COMPROMISO PERMANENTE CON EL PERSONAL DE

ENFERMERÍA DE TODO EL MUNDO

Para apoyar la campaña
#NursesforPeace del CIE  
Haga una donación aquí

https://www.icn.ch/es/haga-una-donacion-nursesforpeace
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El director general del CIE, Howard Catton, se unió al personal de enfermería de todo el mundo en el
Congreso del CIE 2025 para mostrar su solidaridad con los colegas afectados por la guerra, los conflictos y

las catástrofes.


